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DANISTAY
ONIKINCI DAIRE
Esas No: 2005/5406
Karar No: 2006/1392

Temyiz Isteminde Bulunan (Davaci): ...
Karsi Taraf: ...

istedin Ozeti: ... idare Mahkemesince verilen ... glinli E:..., K:... sayili kararin dilekgcede yazili nedenlerle temyizen incelenerek bozulmasi isteminden
ibarettir.

Savunmanin Ozeti: Temyizi istenen kararin usul ve kanuna uygun oldudu, ileri siiriilen nedenlerin 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanununun 49.
maddesine uymadidi, bu nedenle istemin reddi gerekecedi yolundadir.

Danistay Tetkik Hakimi: ...
Dusuncesi: Idare Mahkemesince verilen karar ve dayandigi gerekge hukuk ve usule uygun olup, bozulmasini gerektirecek bir neden de
bulunmadigindan anilan kararin onanmasi gerektigi dusuntlmustur.

Danistay Savcisi: ...

Diistincesi: Idare ve vergi mahkemelerince verilen kararlarin temyizen incelenerek bozulabilmesi igin, 2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanununun 49
uncu maddesinin birinci fikrasinda belirtilen nedenlerin bulunmasi gerekmektedir.

Temyiz dilekcesinde 6ne sirllen hususlar, s6z konusu maddede yazili nedenlerden higbirisine uymadigindan, istemin reddi ile temyiz edilen Mahkeme
kararinin onanmasinin uygun olacagi disltntlmektedir.

TURK MILLETI ADINA

Hikim veren Danistay Onikinci Dairesince, dosyanin tekemmiil ettigi gorildigliinden ylritmenin durdurulmasi istemi hakkinda karar verilmeyerek isin
geredi dusunuldi:

Dava; Infaz ve Koruma Memuru olarak ... Adli Yargi Adalet Komisyonunca atamasi yapilan davacinin, Adalet Bakanhig Memur Sinav, Atama ve Nakil
Yonetmeliginin 6. maddesinin 5/b bendinde yer alan askerlikle ilgili sarti tasimadidi anlasildigindan bahisle atama kararinin iptal edilmesinin Adli Yargi
Adalet Komisyonu Baskanlidina bildirilmesine iliskin ... glinli Ceza ve Tevkif Evleri Genel Midarligi isleminin iptali, yoksun kaldigi parasal haklarinin
tazmini istemiyle agiimigtir.

... Idare Mahkemesinin ... giinlii, E:..., K:... sayili karariyla; olayda; davacinin, ... Adli Yargi Adalet Komisyonunun ... tarih ve ... sayil karar ile Infaz ve
Koruma Memuru olarak atamasinin yapildigi, dava konusu ... giin ve ... sayili islem ile, fillen askerlik gérevini tamamlamadigi gerekgesiyle atama
isleminin iptal edilmesinin istenildigi, ... tarihinde askere sevk edildigi, ... tarihinde aldidi raporla, gegirilmis akciger tlberklilozu nedeniyle "Askerlige
Elverigli degildir", karari verilerek erken terhis edildiginin anlasildidi, bu durumda; Infaz ve Koruma Memuru olarak atanabilmek igin aranilan "askerlik
hizmetini fiilen tamamlamis olmak" 6zel kosulunu tasimadidi sabit olan davaci hakkinda tesis edilen islemde hukuka aykirilik bulunmadigi gerekcesiyle
davanin reddine karar verilmistir.

Davaci; askerlik hizmetini yapmak amaciyla askere sevk edildigini, oniki ay askerlik yaptigini, hasta olmasi nedeniyle hava dedisimi aldigini ve sonra
terhis edildigini, askerlik hizmetini tamamladi§ini éne siirmekte ve idare Mahkemesi kararinin temyizen incelenerek bozulmasini istemektedir.



657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 48. maddesinde, Devlet memurluguna alinacaklarda aranilacak genel ve 6zel kosullar tek tek belirtilmis, A-6
bendinde ise; askerlik durumu itibariyle; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik gagina gelmemis bulunmak, c) Askerlik cadina gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut erteletmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak askerlikle ilgili genel sartlar olarak gosterildikten sonra, B-2
bendinde de; kurumlarin 6zel kanun veya diger mevzuatinda aranilan sartlari tasimak 6zel kosul olarak 6ngoérilmustur.

10.7.2003 ginla, 25164 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Adalet Bakanlhigi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeliginin 6. maddesinin 5/b bendinde;
infaz ve koruma memurlugu kadrolarina atanabilmek igin; "Erkek adaylar icin, 1111 sayil Askerlik Kanununun 10. maddesinin (9) nolu bendi
kapsamina girenler hari¢ olmak lzere, onay tarihinde askerlik hizmetini fiilen tamamlamis olmak." sartini tasimak kuralina yer verilmis bulunmaktadir.
1111 sayilh Askerlik Kanununun 10. maddesinin 9. bendinde;" Bir baba veya dul ananin odullarindan birisi, barista veya savasta askerlik hizmetini
yerine getirmekte iken 6lmis veya gorev sirasinda ve kendilerine 5434 sayill T. C. Emekli Sandigi Kanunu hikiamlerine gbére maluliyet aylig
baglanmasini gerektirecek bigimde malul olmus veyahut savasta akibeti mechul kalmis veya hakkinda gaiplik karari alinmissa, ondan sonra gelen ilk
oglu istekli olmadikga silah altina alinmaz." hiikmine yer verilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin; ... tarihinde yapilan Devlet Memurlugu Sinavinda ... puan aldigi, ... Adli Yargi Adalet Komisyonu tarafindan
... tarihinde yapilan Infaz ve Koruma Memurlugu sinavina katildidi ve soézli sinav ve milakatta basirili oldugu, sézkonusu Komisyonun ... giinl, ... sayili
karari ile, ... Cezaevi Infaz ve Koruma Memurluguna atanmasina karar verildigi ve onay icin Adalet Bakanli§i Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudirligine
gonderildigi, yapilan inceleme sonucu; onay tarihinde fiilen askerlik hizmetini tamamlamadidinin anlasildigi gerekgesiyle dava konusu islemle, acgiktan
atama kararinin iptal edilerek, yerine basari sirasina gore yeniden atama yapilmasinin istenildigi, bu islemin iptali istemiyle bakilmakta olan davanin
acildigi, davacinin 18 aylik askerlik hizmetini tamamlamak Gzere ... tarihinde askere sevk edildigi, 200 Yatakli ... Deniz Hastanesi Komutanhginin ...
gunlt, ... sayil, "gecirilmis akciger tiberkilozu, askerlige elverigli dedildir.", raporu lzerine ... tarihinde terhis edildigi, ... Devlet Hastanesi Saglik
Kurulunun ... guinli, ... sayili raporuyla, "Infaz ve Koruma Memuru olarak ise girer." raporu verildigi anlasiimistir.

Uyusmazlik; davacinin 18 aylik askerlik hizmetini yapmak amaciyla askere gitmesine ragmen, askerlige elverisli olmadigindan bahisle, askerlik sliresini
tamamlamadigi, dolayisiyla Adalet Bakanhdi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeliginin 6. maddesinin 5/b bendinde aranilan kosulu tasimadigi
gerekgesiyle atamasinin yapilmamasindan kaynaklanmis bulunmaktadir.

Yukarida hikimleri aktarilan Kanun ve Ydnetmelik hikimlerinin birlikte dederlendirilmesi sonucu; anilan Yénetmeligin 6. maddesinin 5/b fikrasinda
aranilan kosuldan anlasilmasi gereken, " 18 aylk askerlik hizmetinin tamamini" yapmis olmak dedil, atanma onay! tarihi itibariyle iliskisinin
bulunmamasidir.

Bu durumda; davacinin askerlik hizmetini yapmak amaciyla askere sevk edilmesi ve 1111 sayili Kanun hikidmleri uyarinca terhis belgesi almasi
nedeniyle askerlikle ilisiginin kesildigi ve fiilen askerlik hizmetini yapmis oldugu cihetle Yonetmelikte atamasi igin éngérilen sarti tasimasi, ... Devlet
Hastanesi Sadlik Kurulunca, saglam oldudu ve Infaz ve Koruma Memurlugu yapabileceginin ortaya konulmasi ve davacinin atanmasina engel olabilecek
baskaca nedenler de ortaya konulmamasi karsisinda tesis edilen islemde hukuka uyarlik bulunmadigindan, aksi ydéndeki idare Mahkemesi kararinda
hukuki isabet gérilmemistir.

Aciklanan nedenlerle, davacinin temyiz isteminin kabuliiyle ... idare Mahkemesince verilen ... giinlii E:..., K:... sayili kararin 2577 sayil idari Yargilama
Usulll Kanununun 49. maddesinin 1/b fikrasi uyarinca bozulmasina, ayni maddenin 3622 sayili Yasa ile dedisik 3. fikrasi geredince ve yukarida belirtilen
nedenler gozetilmek suretiyle yeniden bir karar verilmek lizere dosyanin adi gecen Mahkemeye gonderilmesine, 12.4 2006 tarihinde oygoklugu ile karar
verildi.

(X)KARSI OY .
Hukuk ve usule uygun bulunan Idare Mahkemesi kararinin aynen onanmasi gerektigi gorisi ile cogunluk kararina karsiyim.



