CANAKKALE SAVASLARI GELIBOLU TARIHI ALAN BASKANLIGI
PERSONELINE TESEKKUR, BASARI, USTUN BASARI BELGESI VE ODIIL
VERILMESINE DAIR YONERGE

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Canakkale Savaglar1 Gelibolu Tarihi Alan Baskanlip:
personelinden olaganiistii gayret ve ¢aligmalari ile emsallerine gbre basarili gérev yapanlara,
Tesekkiir Belgesi, Basar Belgesi ve Ustiin Basari Belgesi ile Odiil verilmesine dair usul ve
esaslar dlizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Canakkale Savaslar1 Gelibolu Tarihi Alan Bagkanlig1 hizmetlerini yiiriiten her
diizeydeki personeli kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge, Canakkale Savaglar1 Gelibolu Tarihi Alan Bagkanliginin Teskilat:
Galisma, Usul ve Esaslan ile Personeli Hakkinda Yonetmeligin 38 inci maddesine dayanilarak
hazirlanmigtir.

Tammlar
Madde 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Basar1 Belgesi: Olaganiistii gayret ve calismalar ile emsallerine gore basaril1 gorev yapmak
suretiyle, kamu kaynaginda dnemli 6l¢iide tasarruf saglanmasinda, kamu zararinin olugsmasinin
Onlenmesinde ve dnlenemez kamu zararlarinin 6nemli ol¢tide azaltilmasinda, kamusal fayda ve
gelirlerin beklenenin tizerinde artirilmasmda veya sunulan hizmetlerin etkililik ve kalitesinin
yikseltilmesinde somut olaylara ve verilere dayah olarak katk: sagladiklar: tespit edilenlere
verilebilen belgeyi,

b) Baskan: Canakkale Savaslar1 Gelibolu Tarihi Alan Bagkanini,

¢) Bagkanlik: Canakkale Savaslar1 Gelibolu Tarihi Alan Baskanligin,

¢) Birim: Bagkanlik hizmet birimlerini,

d) Birim Amiri: Birimin en iist yoneticisi olan 1. Hukuk Miisaviri ve Grup Baskanlarini,

¢) Kanun: 19/06/2014 tarihli ve 6546 Sayil: Canakkale Savasglar1 Gelibolu Tarihi Alam
Hakkinda Baz1 Diizenlemeler Yapilmasina Dair Kanunu,

f) Odiil: Ustiin Bagar1 Belgesi almay1 hak eden personele verilecek Bagkanlik¢a onay verilen
ve taltif edilen ayni 6diilii,



g) Personcl: Baskanlikta calisan 6zel, mesleki ve teknik bilgi gerektiren iglerini yapmakla
gorevli her diizeydeki personel,

g) Tesekkiir Belgesi: Baskanligin yurdittigii rutin faaliyetlerde, ulusal/uluslararasi diizeyde
organize ettigi/diizenledigi ve Baskanligi temsilen katildig1 veya gorevi icabi istirak ettigi
egitim, seminer, galistay, toren, organizasyon, toplant1 vb. faaliyetlerde emsallerine gore
bagarili olduklar: tespit edilen personele verilen bel geyi,

h) Ustiin Bagar Belgesi: Ug defa Basar: Belgesi alanlara verilen belgeyi,

1) Yonerge: Canakkale Savaslar1 Gelibolu Tarihi Alan Bagkanlig1 Personeline Tegekkiir, Bagari,
Ustiin Bagar1 Belgesi ve Odiil Verilmesine Dair Yonergeyi ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Tesekkiir, Basari, Ustiin Basar1 ve Odiil Verilebilecek Personel ile Basar1, Ustiin Basar:
ve Odiil Verecek Makamlar

Tegekkiir Belgesi verilebilecek personel
Madde S- (1) Tesekkiir Belgesi, emsallerine gore basarili olmak suretiyle;
a) Bagkanlik biinyesinde yiiriittiigi gérevinde basarili olan,

b) Bagkanhgin ulusal/uluslararas diizeyde organize ettigi/diizenledigi ve Bagkanlig1 temsilen
katildig1 veya gérevi icabr istirak ettigi; egitim, seminer, galistay, toren, organizasyon, toplant
vb. faaliyetlerde basarili olduklar: tespit edilen personele verilebilir,

Basar: Belgesi verilebilecek personel

Madde 6- (1) Basar1 Belgesi, olaganiistii gayret ve calismalan ile emsallerine gore basarili
gorev yapmak suretiyle;

a) Kamu kaynaginda 6nemli dlgiide tasarruf saglanmasinda,

b) Kamu zararinin olusmasinin énlenmesinde veya 6nlenemez kamu zararlarinin 5nemli 6lgiide
azaltilmasinda,

c¢) Kamusal fayda ve gelirlerin beklenenin {izerinde artirilmasinda veya sunulan hizmetlerin
etkililik ve Kkalitesinin yiikseltilmesinde somut olaylara ve verilere dayali olarak katki
safladiklar1 denetimlerde veya disiplin amirleri ile Basar1 Belgesi vermeye yetkili makamlarca
tespit edilen personele verilebilir.

Ustiin Basar Belgesi verilecek personel

Madde 7- (1) Ustiin Basar belgesi, ii¢ defa basar1 belgesi alan ve almis oldugu Ustiin Basari
Belgesi nedeniyle degerlendirmeye alindig: yil icerisinde kinama veya daha agir bir disiplin
cezas! almamis olan personele verilir.



Odiil verilebilecek personel
Madde 8- (1) Odiil, Ustiin Bagar1 Belgesi alan personele verilir,
Tegekkiir Belgesi, Bagari Belgesi, Ustiin Bagar Belgesi ve Odiil Verecek Makamlar

Madde 9- (1) Tesekkiir Belgesi, Basar1 Belgesi, Ustiin Basan Belgesi ve Odiil; personelin sirali
amirlerinin teklifi, Bagkanin onay: ve taltifi alinmak suretiyle Bagkan tarafindan veya dogrudan
Baskan tarafindan verilir.

Belge diizenlenmesi

Madde 10- (1) Tesekkiir Belgesi almaya hak kazanan personel i¢in Ek-1"deki “Tesekkiir
Belgesi”, Basar1 Belgesi almaya hak kazanan personel igin Ek-2"deki “Basari Belgesi”, Ustiin
Bagar1 Belgesi almaya hak kazanan personel icin Ek-3’deki “Ustiin Basar1 Belgesi” Personel
ve Destek Hizmetleri Grup Baskanh@ tarafindan diizenlenir.

(2) Personele Tesekkiir Belgesi, Basar1 Belgesi, Ustiin Basar1 Belgesi ve Odiil verilmesine
iliskin yapilan biitin yazigmalar ile belgelerin onayl suretleri personelin 6zliik dosyasinda
muhafaza edilir.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiiriirlilk
Madde 11- (1) Bu Yonerge yayimlandig tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 12 (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Bagkan yiiritiir.



